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समुदाय स ेबिा समाि 
जनसंख्या ससर्फ  अलग – अलग असबंंधित व्यक्तियों का जमघट नह  ंहै। परन्तु यह विधिन्न प्रकार 
के आपस में संबंधित िगों ि समुदाय से बना समाज है। 

भारतीय समाि की प्रमुख संस्थाएँ 
िारतीय समाज की तीन प्रमुख संस्थाएँ :- 

• जातत  
• जनजातत  
• पररिार  

िातत एव ंिातत व्यवस्था 
ककसी आम िारतीय नागररक की तरह आप िी जानते होंगे ‘ जातत ‘ एक प्राचीन संस्था है जो कक 
हजारों िर्षों से िारतीय इततहास एिं संसृ्कतत का एक हहस्सा है परंत ुइक्कीसिी ंसद  में रहन ेिाल े
ककसी िी िारतिासी की तरह आप यह िी जानते होंगे कक ‘ जातत ‘ केिल हमारे अतीत का नह  ं
बल्कि हमारे आज का िी एक अधिन्न अंग है। 

िातत 
• जातत एक ऐसी सामाजजक संस्था है जो िारत में हजारों सालों से प्रचजलत है।  
• जातत अंग्रेजी के शब्द – कास्ट (Caste) जो कक पुतफगाली शब्द कास्ट से बना है। इसका 

अर्फ है – विशुद्ध नस्ल। 
• जातत एक व्यापक शब्द है जो ककसी िंश ककस्म को संबोधित करन ेके जलए ककया जाता है। 

इसमें पेड़ – पौिे, जीि जन्तु तर्ा मनुष्य िी शाधमल हैं। 
• िारत में दो विधिन्न शब्दों िर्फ ि जातत के है अर्फ में प्रयोग होता है। 

वर्त का अर्त 
िर्फ का अर्फ ‘ रंग ‘ होता है।  
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भारतीय समाि में वर्त 
िारतीय समाज में चार िर्फ माने गए हैं :- 

• ब्राह्मर् 
• क्षत्रिय  
• िैश्य  
• शूद्र जातत को क्षेत्रिय या स्थानीय उपिगीीकरर् के रूप में समझा जा सकता है।  

तवभभन्न वर्गों के कायत :- 
1. ब्राह्मर् :- 
• यह पुस्तकों का अध्ययन करते र् ेग्ररं्ों का अध्ययन करते र्।े 
• िेदों स ेजशक्षा प्राप्त करते र्।े 
• यज्ञ करिाना और यज्ञ करना इनका कायफ र्ा। 
• यह दान दजक्षर्ा लेते र् ेिह देते र्।े 
2. क्षतिय :- 
• यह समय पड़ने पर युद्ध करते र्।े 
• यह राजाओ ंको सुरक्षा प्रदान करते र्।े 
• िेदों को पढ़ना और यज्ञ कराने का कायफ करते र्।े 
• यह जनता के बीच न्याय कराने का कायफ करते र्।े 
3. वैश्य :- 
• यह व्यापार करते र्।े 
• पशुपालन करते र्।े 
• कृषर्ष करना इनका का मुख्य कायफ र्ा। 
• दान दजक्षर्ा देना इनके मुख्य कारर्ों में से एक है। 
4. शुद्र :- 
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यह तीनों िगों की सेिा करने का कायफ करते र् ेइनका मुख्य कायफ इन तीनों की सेिा करन ेका 
र्ा। 

वर्त और िातत में अन्तर 
इसी बटिारे के अनुसार इन सिी के काम का िी वििाजन ककया गया र्ा :- 

• शाल्कब्दक अर्ो में अन्तर  
• िर्फ कमफ प्रिान है और जातत जन्म प्रिान है।  
• िर्फ व्यिस्था लचीली है और जातत व्यिस्था कठोर है।  
• िर्ो और जाततयों की संख्या में िेद है। 

िातत की तवशेषताएं 
िी . एस . घुररये िे िातत की निम्नजिखखत तवशषेताओ ंका वर्ति ककया है :- 

• समाि का खण्डात्मक तवभािि :- जातत व्यिस्था की यह प्रमुख विशरे्षता है। इसके 
अनुसार हहन्द ुसमाज को चार खण्डों यर्ा बाह्मर्, क्षते्रिय, िेश्य ि शुद्र में वििाजजत ककया 
गया है। प्रत्येक की अलग जीिनशैली है। 

• संस्तरर् :- जाततयों का खण्डात्मक वििाजन समानता के आिार पर नह  ंहै। इनके मध्य 
संस्तरर् पाया जाता है अर्ाफत् इनमें उच्चता ि तनम्नता का क्रम होता है। जातत व्यिस्था में 
ब्राह्मर्ो का सिोच्च क्रम पर रखा गया है तत्पश्चात, क्षेत्रिय, िेश्य ि शुद्र आते है। 

• परम्परार्गत व्यवसाय :- पारंपररक तौर पर जाततया ँव्यिसाय से जुड़ी होती र्ी।ं एक जातत 
जन्म लेन ेिाला व्यक्ति उस जातत से जुडे़ व्यिसाय को ह  अपना सकता र्ा, अतः िह 
व्यिसाय िंशानुगत र्।े िह व्यिसाय दसुर  जाततयों को करने की स्वीकृतत नह  ंर्ी। 

• भोिि व सहवास सबंंधी प्रततबंध :- जातत सदस्यता में खाने और खाना बाटँने के बारे में 
तनयम िी शाधमल होत ेहैं। ककस प्रकार का खाना खा सकते हैं और ककस प्रकार का नह  ंयह 
तनिाफररत है और ककसके सार् खाना बाटँकर खाया जा सकता है यह िी तनिाफररत होता है।  
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• अन्तर्वववाही :- जाततयों की तनरन्तरता का एक कारर् जाततयों का अन्तर्वििाह  होना है। 
व्यक्तियों का वििाह अपनी ह  जातत में ककया जाता है। इस तनयम का कठोरता से पालन 
ककया जाता र्ा। ितफमान मे िी अधिकांश वििाह अपनी जातत समहू में ककये जाते हैं। 

• िन्मिात सदस्यता :- जातत की सदस्यता प्रदत होती है जो जन्म से प्राप्त हो जाती है। यह 
आजीिन बनी रहती है। इसे बदला नह  ंजा सकता है।  

• धार्ममक व सामाजिक तवशेषाधधकार व नियोग्यताएं :- जाततयों के िार्ममक ि सामाजजक 
विशरे्षाधिकार ि तनयोग्यताए जुड़ी हुई है। जैसे ब्राह्मर्ों का िार्ममक कायफ करने के जलए 
विशरे्षाधिकार प्रदान ककये गये हैं। दसूर  तरर् दजलत जाततयों पर अनके प्रकार की 
तनयोग्यताए र्ोपी गई है। जैसे मल्कन्दरो में प्रिशे न देना। – 

• िाततयों का उप िाततयों में तवभािि :- प्रत्येक जातत अनेक उप जाततयों में बंटी होती है। 
जजसे हम गौि कहत ेहै। प्रत्येक अपनी उपजाततयों से बाहर वििाह करते है। इस प्रकार कह 
सकते है कक जातत व्यिस्था एक िारतीय अििारर्ा है विश्व के अन्य समाजों ऐसी विशरे्षता 
नह  ंधमलती। 

प्राचीि समय मे िातत व्यवस्था 
• िैकदक काल में जातत व्यिस्था बहुत विस्तृत तर्ा कठोर नह  ंर्ी।  
• लेककन िैकदक काल के बाद यह व्यिस्था बहुत कठोर हो गई। जातत जन्म तनिाफररत होन े

लगी। वििाह, खान – पान आकद के कठोर तनयम बन गए। व्यिसाय को जातत से जोड़ कदया 
जो िंशानुगत र्,े इसे एक सीढ़़ीनुमा व्यिस्था बना कदया, जो ऊपर से नीचे जाती है। 

िातत को समझिा 
• जातत को दो समचु्चयों के धमश्रर् के रूप में समझा जा सकता है। 

1. धिन्नता ि अलगाि 
2. सम्पूर्फता ि अधिकम 

• प्रत्येक जातत अन्य जातत से धिन्न है – शाद , पेश ेि खान – पान के सम्बन्ध में प्रत्यके 
जातत का एक विजशष्ट स्थान होता है। 
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• श्रेर्ी अधिक्रम में जाततयों का अिार- ‘ शदु्धता ‘ और ‘ अशदु्धता ‘ होता है। िे जाततया ँ
शुद्ध या पविि मानी जाती है जो कमफकाण्डो और िार्ममक कृत्यों में संलग्न रहती है। इसके 
विपर त अंसस्काररत जाततया ँअशुद्ध या अपविि मानी जाती है। 

उपनिवेशवाद तर्ा िातत व्यवस्था 
• आिुतनक काल में जातत पर औपतनिजेशक काल ि स्वतंिता के बाद का प्रिाि है। तब्रहटश 

शासकों के कुशलता पूिफक शासन करने के जलए जातत व्यिस्था की जहटलताओ ंको समझन े
का प्रयास ककया। 1901 में हरबटफ ररजले ने जनगर्ना शुरु की जजसमें जाततया ँधगनी गई। 

• िूराजस्व व्यिस्था ि उच्च जाततयों को िैि मान्यता द  गई। 
• प्रशासन ने पददजलत जाततयों, जजन्हें उन कदनों दजलत िगफ कहा जाता र्ा, के कल्यार् में िी 

रूधच ली। 

भारत सरकार का अधधनियत – 1935 

िारत सरकार का अधितनयत – 1935 में अनुसूधचत जातत ि जनजातत को कानूनी मान्यता द  गई। 
इसमें उन जाततयों को शाधमल ककया गया जो औपतनिेजशक काल में सबसे तनम्न र्ी। इनके 
कल्यार् की योजनाएँ बनी।ं 

िातत का समकािीि रूप 
• आजाद िारत में राष्टर िाद  आन्दोलन हुए, जजनमें दजलतों को संगठठत ककया गया। ज्योततबा 

रू्ल,े पेररयार, बाबा अम्बेडकर इन आन्दोलनों के अग्रर्ी र्।े 
• राज्य के कानून जातत प्रर्ा के उन्मूलन के जलए प्रततबद्ध र्।े इसके जलए कुछ ठोस कदम 

उठाए गए जैसे अनुसधूचत जातत तर्ा जनजातत को आरक्षर्, आिुतनक उद्योगों में जातत प्रर्ा 
नह  ंहै, शहर करर् द्वारा जातत प्रर्ा कमजोर हुई है। 

• सांसृ्कततक ि घरेल ूक्षिेों में जातत सुदृढ़ ससद्ध हुई। अंतर्वििाह, आिुतनकीकरर् ि पररितफन 
से िी अप्रिावित रह  पर कुछ लचीली हो गई। 

संसृ्कततकरर् 
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ऐसी प्रकक्रया जजसके द्वारा (आमतौर पर मध्यम तनम्न) तनम्न जातत के सदस्य उच्च जातत की िार्ममक 
कक्रयाएँ, घरेल ूया सामाजजक पररपाहटयों को अपनाते हैं, संसृ्कततकरर् कहलाती है। एम . एन . श्री 
तनिास ने संसृ्कततकरर् ि प्रबल जातत की संकल्पना बनाई। 

प्रबि िातत 
िह जातत जजसकी सखं्या बड़ी होती है, िूधम के अधिकार होते हैं तर्ा राजनैततक, सामाजजक ि 
आर्मर्क रूप से प्रबल होते हैं, प्रबल जातत कहलाती है। तबहार में यादि, कनाफटक में बोक्कजलिंग, 
महाराष्टर  में मराठी आकद।  

वततमाि िे िातत व्यवस्था 
• समकालीन दौर में जातत व्यिस्था उच्च जाततयों, नगर य मध्यम ि उच्च िगों के जलए अदृश्य 

होती जा रह  है। 
• अभभिात वर्गत  :- आज विशेर्षकर शहरों में विधिन्न जाततयों के लोग अच्छी ि तकनीकी 

जशक्षा- योग्यता पाकर एक विशरे्ष िगफ में पररिर्ततत हो गए है। िे अधिजात िगफ कहलाते है। 
राजनीतत और उद्योग व्यापार में िी इन जाततयों का िचफस्व बढ़ने लगा है। इस प्रकार हम 
कह सकते है कक अधिजात िगफ के सदस्यों की मूल जातत अदृश्य हो गई है। 

• दूसर  ओर अनसुूधचत जाततया,ँ जनजाततया ँऔर षपछड़ी जाततया ँसरकार  नीततयों के तहत 
आरक्षर् का लाि प्राप्त कर उच्च स्तर की नौकररयों में और उच्च जशक्षर् ससं्थाओ ंमें प्रिेश 
पा रह  है। इस प्रकार हम कह सकते है कक आरक्षर् का लाि पान ेके कारर् जातत उजगर 
या दृश्य हो जाती है। 

िििातीय समुदाय 
जनजाततया ँऐसे समुदाय र्े जो ककसी जलखखत िमफग्रन्थ के अनसुार ककसी िमफ का पालन नह  ं
करत।े ये विरोि का रास्ता गैर जनजातत के प्रतत अपनाते हैं। इसी का पररर्ाम है कक झारखण्ड ि 
छत्तीसगढ़ बन गए। 

िििातीय समािों का वर्गीीकरर् 
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• स्थायी तवशेषक :- इसमें क्षेि, िार्षा, शार ररक गठन सम्मिजलत हैं।  
• अर्जित तवशेषक :- जनजाततयों में जीिन यापन के सािन तर्ा हहन्द ुसमाज की मुख्य िारा 

से जुड़ना है।  

मुख्यधारा के समुदायों का िििाततयों के प्रतत दृतिकोर् :- 
जनजाततयों समाजों को राजनीततक तर्ा आर्मर्क मोचे पर साहूकारों तर्ा महाजनों के दमनकार  
कुचक्रों को सहना पड़ा। 1940 के दशक के दौरान पृर्क्करर् बनाम एकीकरर् विर्षय पर बहस 
चली तो यह तस्वीरें सामने आईं। 

• पृर्क्करर् :- कुछ विद्वानों को मानना र्ा कक जनजाततयों की गरै जनजातीय समदुाय से 
रक्षा की जानी चाहहए। क्योंकक ये सिी लोग जनजाततयों का अलग अम्मस्तत्व धमटाकर उन्हें 
िूधमह न श्रधमक बनाना चाहते हैं।  

• एकीकरर् :- कुछ विद्वानों का मत र्ा कक जनजाततयों के विकास पर ध्यान देना चाहहए। 

रािर ीय तवकास बिाम िििातीय तवकास 
• बड़ी बड़ी पररयोजनाओ ंके पररर्ाम स्वरूप जाजातीय समुदायों को बुर  तरह प्रिावित ककया 

है। बडे़ बडे़ बांि बनाए गए, कारखाने स्थाषपत ककए गए और खानों की खुदाई शुरु की गई। 
इस प्रकार के विकास से जनजाततयों की हातन की कीमत पर मुख्यिारा के लोग लािाल्कित 
हुए। अधिकांश जनजातीय समुदाय िनों पर आजश्रत र्,े इसजलए िन जछन जाने से उन्हें िार  
िक्का लगा। जनजातीय संसृ्कतत विलपु्त हो रह  है। विकास की आड़ में बडे़ पैमाने पर उन्हें 
उजाड़ा गया है। 

• दो प्रकार के मुद्दों ने जनजाततय आन्दोलन को तूल देने में महत्वपूर्फ िूधमका तनिाई है। 
आर्मर्क ससंािनों पर तनयंिर् तर्ा नजृातीय सांसृ्कततक पहचान ये दोनों सार् – सार् चल 
सकते हैं, परन्तु जनजातीय समाज में विधिन्नताएँ होने से ये अलग िी हो सकते हैं। 

• एक लंब ेसंघर्षफ के बाद झारखंड और छत्तीसगढ़ को अलग – अलग राज्य का दजाफ धमल 
गया है। सरकार द्वारा ठाए गए कठोर कदम और कर्र उनसे िड़के विद्रोहों ने पूिोत्तर राज्यों 
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की अर्फव्यिस्था, संसृ्कतत और समाज को िार  हातन पहँुचाई है। एक अन्य महत्वपूर्फ विकास 
जनजातीय समुदायों में शनैः शनैः एक जशजक्षत मध्य िगफ का उद्भि है। 

पररवार 
सदस्यों का िह समूह जो रि, वििाह या गौि संबिंों पर नातेदारों से जुड़ा होता है। 

पररवार के प्रकार 
• मूल या एकाकी पररिार (माता षपता और उनके बच्चे।)  
• विस्तृत या संयुि पररिार (दो या अधिक पीषढ़यों के लोग एक सार् रहते हैं।  

निवास स्थाि के आधार पर पररवार के प्रकार 
• पपतृस्थािीय पररवार :- निवििाहहत जोड़ा िर के माता – षपता के सार् रहता है। 
• मातसृ्थािीय पररवार :- निवििाहहत जोड़ा ििु के माता षपता के सार् रहता है। 

सत्ता के आधार पर पररवार के प्रकार 
• पपतृवंशीय पररवार :- जायदाद / िंश षपता से पुि को धमलता है।  
• मातृवंशीय पररवार :- जायदाद / िंश मा ँसे बेटी को धमलती है। 

वंश के आधार पर पररवार के प्रकार 
• पपतृसत्तात्मक पररवार :- पुरुर्षों की सत्ता ि प्रिुत्व होता है।  
• मातृसत्तात्मक पररवार :- ल्किया ँसमान प्रितु्वकार  िूधमका तनिाती है। 

पररवाररक ढांच ेमें बदिाव 
• सामाजजक संरचना में बदलािों के पररर्ामस्वरूप पररिाररक ढाचंे में बदलाि होता है। 

उदाहरर् के तौर पर, पहाड़ी क्षिेों के ग्रामीर् अंचलो से रोजगार की तलाश में पुरुर्षों को 
शहर  क्षिेों की ओर पलायन जजससे महहला प्रिान पररिारों की सखं्या कार्ी बढ़ गई है। 
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• उद्योगों में तनयुि युिा अधििािकों का कायफिार अत्याधिक बढ़ जाने से उने्ह अपने बच्चों 
की देखिाल के जलए अपने बूढे़ माता – षपता को अपने पास बुलाना पड़ता है। जजससे शहरों 
में बूढे़ माता – षपता की संख्या में िार  िजृद्ध हुई है। लोग व्यक्तििाद  हो गए है। युिा िगफ 
अपन ेअधििािकों की पसंद की बजाय अपनी पसंद से वििाह / जीिन सार्ी का चुनाि 
करते है। 

(खासी िििातत) पररवाररक ढांच ेमें बदिाव 
खासी जनजातत और मातिृंशीय सगंठन खासी जनजातत मातिृंशानुक्रम संगठन का प्रतीक है। 
मातिृंशीय परम्परा के अनुसार खासी पररिार में वििाह के बाद पतत अपनी पत्नी के घर रहता है। 

वंश परम्परा के अिुसार पररवाररक ढांचे में बदिाव 
िंश परम्परा के अनुसार उत्तराधिकार िी पुि को प्राप्त न होकर पुिी को ह  प्राप्त होता है। खासी 
लोगों में माता का िाई ( यानी मामा ) माता को पुश्तैनी सम्पजत्त की देख रेख करता है। अर्ाफत 
सम्पजत्त पर तनयन्त्रर् का अधिकार माता के िाई को कदया गया है। इस म्मस्थतत में िह िी 
उत्तराधिकार के रूप में धमली सम्पजत्त का अपन ेढंग से उपयोग नह  ंकर पाती है। इस प्रकार खासी 
जनजातत में मामा की अप्रत्यक्ष सत्ता सघंर्षफ को जन्म देती है।  

खासी पुरुषो की दोहरी भूभमका 
खासी पुरुर्षों को दोहर  िूधमका तनिानी पड़ती है। एक ओर तो खासी पुरुर्ष अपनी बहन की पुिी 
की सम्पजत्त की रक्षा करता है और दसूर  ओर उस पर अपनी पत्नी तर्ा बच्चों के लालन पालन का 
िी उत्तरदातयत्व होता है। दोनों पक्षों की ल्किया ँबुर  तरह प्रिावित होती है। मातृिंशीय व्यिस्था के 
बािजूद खासी समाज में शक्ति ि सत्ता पुरुर्षों के ह  आसपास घमूती है। 

िातेदारी 
नातेदार  व्यिस्था में समाज द्वारा मान्यता प्राप्त िे संबंि आते हैं जो अनुमातनत और रि संबंिों 
पर आिाररत हों – जसैे चाचा, मामा आकद। 
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िातेदारी के प्रकार 
• तववाह मूिक िातेदारी : िैसे :- साला – साली, सास – ससरु, देिर िािी आकद।  
• रक्तमूिक िातेदारी : िैसे :- माता – षपता, िाई बहन आकद। 
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